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Na temelju 6lanka 54. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine" broj 76/3., 29197 ',47199' i

35/08.) i 6lanka 7. Odluke o osnivanju ustanove Otocke razvojne agencije (,,SluZbeni

vjesnik" Vukovarsko-srijemske Zupanije broj 12114), Upravno vijece Otocke razvojne

agencije na 1. sjednici odrzanoj dana 01. rujna 2014. godine, donosi

STATUT

Otodke razvojne agenciie

I. OPCE ODREDBE

etanak 1.

(1) Ovim Statutom se ureduje: naziv isjediSte, djelatnost, pedat, Zig, Stambilj iizaStitni
znak, pravni poloZaj, unutarnje ustrojstvo, tijela i djelokrug njihova rada, imovina i

financiianje, op6i aliti, .lavnost rada, poslovna tajna i ostala pitanja znadajna za rad

ustanove Otodke razvojne agencije (u daljnjem tekstu: Agencija).

6lanak 2.

(1) AgencUu je kao javnu ustanova osnovana Odlukom o osnivanju ustanove - Otodka

ia=uo;n" agehcija l,,blu2beni vjesnik" Vukovarsko-srijemske Zupanije bro; 12114) koju je

donjelo gradsko vije6e Grada Otoka.
(2)Vlasnik i osnivad Agencije je Grad Otok.

dlanak 3.

(1) Naziv Agencije je: Otodka razvojna agencija
(2) Skraceni naziv Agencije je: ORA.

ig) ngencija se moZ6 stuiiti prijevodom nazla Agencije na engleskijezik koji glasi: City of

Otok Local DeveloPment AgencY.
(4) Skrafeni naziv Agencije na engleskom jeziku je City of Otok LDA.

iS) trtaziv Agencije mbra biti istaknut na objektu u kojem se nalazi sjedi5te Agencije.

(6) Agencija moZe promijeniti naziv samo odlukom osnivada.

elanak 4.

(1)SjediSte Agencije je u Otoku,Trg kralja Tomislava 6/A
(2) Agencija moZe promijeniti sjedi5te samo odlukom osniva6a ustanove.

6lanak 5.

(1) Agencija ima pecat okruglog oblika prornjera 38 mm koje koristi u obavljanju poslova u

okviru svoje djelatnosti.
(2) U sredini pedata iz stavka 1. ovog dlanka nalazi se grb Grada Otoka. U krugu oko grba

je naziv "Otodka razvojna angencija - ORA Otok"

ig) p"e"t iz stavka 1.ovog dlanka ima redni broj koji se stavlja u pecat i Zig iznad grba

Grada Otoka.
(4) U uredskorn poslovanju Agencija koristi prijemni Stambilj pravokutnog oblika, koji sadrZi

tekst: Otocka razvojna agencija ORA Otok i prostor za upisivanje datuma primitka,

klasifikacijske oznake, urudZbenog broja, ustrojstvene jedinice, broj priloga i vrijednost'
(5) Kori5tenje pedata i Stambilja utvrduje ravnatelj Agencije. 
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Glanak 6.

(1)Agencijaimaza5titniznakdijioblik,izgledinadinkoristenjautvrdujelJpravnovijece

Aifl:ffi"terjje duzan provesti postupak registracije zastitnog znakaAgencije kod

nadleZnih institucija, u svrhu ni"gouu?ltiiJ oO neovla*tenog kopiranja i kori.tenja'

II. DJELATNOST AGENCIJE

Clanak 7.

(1) Agencija je samostalna u obavljanju svoje djelatnosti i poslovanju sukladno zakonu'

Agencija obavlja .i1"0"e" R.os].ove u okviru t:t glatnosti:
- pruzanje tehnicke i konzultativne pomo6i u programima medunarodne' regionalne i

suradnje na lokalnoirazini, , : -^-,^-^raaa r

- iuiti"n" informaiila u svrhu.lo\3lnoo i regionalnog razvoJa'

- stvaranje fof<arnil,'iref<ogranidnih i medunarodnih mreZa'

: i:1s?:'j::*iffifi5J;'ii;a ukrjuduju6i ijavno - privatna partnerstva, direktne

investicije, joint venture inicijative'

- posredovanje u suralnji sa nacionalnim i medunarodnim financijskim institucijama'

- privlacenje oiret<inin stianih investicija (FDl - foreign direct investment)'

- tgratlivahje institucionalnih kapaciteta'
_ pruZanje tehnicke i konzurtatiun" po*i6i rokarnim vrastima u izradi projektnih priiedloga

r" finrniitanje kroz fondove EU i dr'' - - 
I

- poticanje razvoiasvih sektor" gr"l; putem izrade i kandidirania konkretnih projekala za

financiranje kroz fondove EU i.dr'.

- ispitivanje trZi5ta ijavnog mnqen1a'

- izradastudije izu"irluosti posiovniir planova i.investicijskih elaborata'

- pruZanje tehni6ke i konzuitativne poiio6i glede p'ogi"t'medunarodne' meduregionalne

isuradnje na lokalnoj razini,

- p rouod" nje spec'rjatisti6kih ed.u kativn i h prog ra ma'

- informiran;e i' pruZanje konzalting usl,uga'

- iavjetovanle, osim poreznog i investicijskog'

'- 

ijr"#:?&rama i projekata za. urbanu i rurarnu.sredinu putem s.ustava poduzetniStva'

- poslovno zastupanje inozemnin itur"mnih fizickih i pravnih osoba u zemlji i inozemstvu

-suradnja s institucijama EU

elanak 8.

(1) u obavljanju djelatnosti iz.dlanka 7. ovog statuta' Agencija zastupa interese Grada

otoka te suraduje sa poduzetnicima, nevladinim organizacijama, udrugama i ustanovama

koje imaju poiieUu za ovakvo; ili:;_**f nadteZnim ministarstvima i drugim

drzavnim tijerima kroz proces region_arnog razv.oii,'oti.ti* zupanijama na nivou NUTS

regija, te tijerima Europske unije, iotie" ,tiaranje-pozitivne uragadke i poduzetnicke ktime

te"pruZa savjetodavne i edukacijske usluge'

III. PRAVNI POLOZAJ

dlanak 9.

(1) Agencija je pravna osoba koji se upisuje u registar ustanova'



Glanak 10.

(1) Agencija posluje samostalno isvoje djelatnosti obavlja prema nadelima Zakona o

ustanovama, a temeljem Odluke o osnivanju Agencije i akata koje donosi Upravno vije6e i

ravnatelj. Agencija samostalno istupa u pravnom prometu zakljudivanjem ugovora o
preuzimanju prava i obaveza u djelatnosti registriranih aktivnosti. Sve aktivnosti, njihov
obim i naknadu za obavljenu uslugu ugovorne strane utvrduju pisanim ugovorom.

IV. UNUTARNJE USTROJSTVO

dlanak 11.

(1) Agencija se ustrojava kao jedinstvena ustrojstvena jedinica.
(2) Organizacija i djelokrug Agencije, struktura i naziv radnih mjesta, opis poslova i uvjeta
za njihovo obavljanje ureduje se Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu.
(3) Prijem zaposlenika vr5i se putem javnog natje6aja.
(4) lzuzetno od stavka 3. ovog 6lanka, bez javnog natjedaja rasporeduju se u Agencijiu
sluZbenici i namje5tenici upravnog tijela Grada Otoka odnosno radnici pravnih osoba cijije
osnivad Grad Otok, koji se primaju u radni odnos na temelju sporazuma Agencije i Grada
Otoka.
(s) U sludaju neskrivljenog prestanka radnog odnosa u Agenciji osoba iz stavka 3. ovog
dlanka rasporeduje na odgovarajuce radno mjesto u upravnom tijelu Grada odnosno
pravnu osobu 6ijije osniva6 Grad Otok temeljem sporazuma.

V. TIJELA I DJELOKRUG NJIHOVA RADA

elanak 12.

(1) Tijela Agencije su Upravno vije6e i Ravnatelj.

1. Upravno vije6e

" 
'elanak 13.

(1) Upravno vije6e upravlja Agencijom i ima sljede6e ovlasti:
- donosi Statut, uz suglasnost Gradskog vije6a,
- donosi druge op6e akte u skladu sa Zakonom iovim Statutom,
- donosi godiSnji program rada Agencije, uz suglasnost Gradskog vijeca,
- nadzire izvr5enje godi5njeg programa rada Agencije,
- donosifinancijski plan Agencije, uz suglasnost Gradskog vijeca,
- donosi zavr5ni radun Agencije,
- predlaZe osnivadu promjenu djelatnosti Agencije,
- odluduje u skladu sa financijskim planom Agencije o stjecanju, optereienju ili

otudenju nekretnine ili druge imovine, te zakljuduje druge pravne poslove u iznosu
od 100.000,00 do 500.000,00 kuna, a za iznose iznad 500.000,00 kuna, uz
suglasnost gradskog vijeca,

- odluduje o drugim pitanjima utvrdena Zakonom iovim Statutom, kao iostalim
pitanjima koja se odnose na upravljanje Agencijom, a za koje nije propisana
nad leZnost ravnatelja,

- raspisuje javni natje6aj, te imenuje i razrjeSava ravnatelja.



elanak 14.

(1) Upravno vije6e sastoji se od predsjednika i dva dlana'

elanak 15.

(1) elanove Upravnog vije6a imenuje irazrjeSava duZnosti Gradsko vije6e.

iZi etrnoui Upravnofvileda imenuju se na razdoblje od 6etiri godine i mogu biti ponovno

izabrani.
(3) Upravno vije6e za svoj rad odgovara Gradskom vije6u'

:!

elanak 16.

(1) Postupak dono5enja odluka, kao iostala gitl.nj! u u91i sa radom Upravnog vijeca

ureduje se Poslovnikom o radu Upravnog v'rjeca koji donosi Upravno vije6e'

2. Ravnatelj

elanak 17.

(1) Agenciju u zemlji i inozemstvu zastupa i predstavlja ravnatelj Agencije, neogranideno u

ifuiil djelatnosti upisane u sudski registar, a u granicama svojih ovlasti moZe dati

punoro6 drugoj osobi za zastupanje Agencije u pravnom prometu. Ravnatelj zastupa

Agenciju pred-sudovima, upravnim i drugim tijelima, pravnim ifizidkim osobama

(Z-)navnatelj organizirai vodi rad ipoilovanje Agencije, poduzima sve pravne radnje u

ime i za ra6un Agencije, izraduje i predlaZe dono5enje op6ih akata potrebnih za

organiziranje poslovinja Agencije 
-sukladno 

zakonskim propisima i Statutom, izraduje i

do-stavlja Upr"unom vijeculodiSnje izvje5ce o radu Agencije, provodi odluke, zakljudke,

upute i-druge akte Upiavnog vije6i, predlaZe Upravnom vijecu Program rada i Financijski

pian Agenc--'rje, raspisuje nagedajza prijem radnika Agencije, sklapa. iraskida ugovore o

radu sladnicima Agencije, bolreuje o pravima i oblrezama iz radnih odnosa u skladu s

op6im propisima o'radi i op6im aktima Agencije, zakljuduje kolektivne ugovore uz

suglasnost Upravnog vije6a, biine se o urednom i pravilnom kori5tenju imovine i sredstava

za rad Agencije, o6aig" i druge poslove odredene Statutom i drugim op6im aktima

Agencije u okviru svog d-jelokruga. RavnateljAgencije vodi strudni rad Agencije.

1sJ navnatelj Agencu6 ovtasten je u ime i za radun Agencije samostalno zakljucivati

ugovore u pravnom prometu i donositi odluke o stjecanju, optere6enju i otudenju

nekretnina u vlasnistvu Agencije te druge imovine 6ija je pojedinadna vrijednosti do

tOO.OOO,OO kuna samostalno, aiznad tog iznosa uz suglasnost Upravnog vijeca odnosno

Gradskog vijeca sukladno odredbama ovog Statuta,
( ) Ravniteij je odgovoran za zakonitost rada i poslovanja Agencije sukladno pozitivnim

propisima, odredbama ovog Statuta, odlukama Upravnog iGradskog vije6a'

elanak 18.

(1) Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjedaja'

iZ) OOtut u o raspisivahlu l"unog natjecaja donosi Upravno vije6e, najmanje dva mjeseca

prije isteka mandata kojije u tijeku.
(3) Natjedaj se objavljuje u dnevnom tisku.
(4) Sadrzaj natjedaja mora biti sukladan zakonu iovom statutu.



Glanak 19.

(1) Ravnatelja imenuje i razrje5ava Upravno vijece na razdo.blje.od detiri godine

(Zi l.t" oso6" mo2e se ponovno imenovati za ravnatelja. U slucaju da ravnatelj po

prestanku mandata ne bude ponovo imenovan, rasporeduje se na slobodno radno ltesto
I Agenciji ilijedinstenom upravnom odjelu Grada Otoka na neodredeno vrijeme, sukladno

strucnoj spremi i uvjetima radnog mjesta.
(g)Za ravnatelja Agencije moZe se imenovati'osoba koja ima visoku strudnu spremu

Lkonomskog uimleienja i najmanje pet godina radnog iskustva u struci, poznavanje rada

na radunalu, poznavanje engelskog jezika ivozadku dozvolu B kategorije '

(4)Kandidaii'pristupaju piimenoj provjeri znanja iz podrudja upravljanje projektnim

ciklusom.
(5) provjeru znanja provodi povjerenstvo od 3 dlana koje imenuje Upravno vije6e..

iOiS f.indidatima ioji zadovoge na pismenoj provjeri zanania povjerenstvo 6e obaviti

inierviu radi provjeie organizacijsko komunikacijskih vje5tina te utvrditi prijedloE

kandidata za ravnatelja.

elanak 20.

(1) Razrjeienje ravnatelja vr5i se sukladno odredbama Zakona o ustanovama'

Clanak 21.

(1) Sukladno propisima o radu ravnatelj ima svojstvo poslodavca u Agenciji.

iZiOOtut , o zapo5ljavanju donosi ravnatelj uz prethodnu suglasnost Upravnog vije6a'

(Si eravitnikom o unutarnlem ustrojstvu i Pravilnikgm o radu propisat ce se radna mjesta,

,uj"ti za zasnivanje radnog odnosa, prava i obveze zaposlenika, te druga pitanja

znadajna za rad Agencije.

VI. OPCI AKTI

ehnak22.

(1) Agencija ima sljede6e opce akte:' 
afstatut,
bi Postovnik o radu Upravnog vije6a,
c) Pravilnik o radu
d) Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu,
e) drugi op6i akti.

(2)Cip6i iLti'ng"ncije objavljuju se na oglasnoj ploci Agencije, a mogu se objaviti ina
Internet stranici Agencije .

(3) Opci akti stuplju n'a rnagu osmog dana od dana njihovog objavljivanja na oglasnoj

plodi Agencije, a u izuzetnim i posebno opravdanim sludajevima danom objavljivanja.

i+) Ope-i aktimijenjaju se ili dopunjuj, .?ffi[i po. postupku njihova dono5enja.

(1) Opce akte iz dlanka 22. stavka 1. todke a), b), c) i d) ovog Statuta donosi Upravno

uU'"e" Agencije, a druge op6e akte ovog Statuta donosi ravnatelj, osim ako je posebnim

piopisom za nlihovo dono$enje nadleZno koje drugo tijelo upravljanja Agencije.



VII. IMOVINA I FINANCIRANJE

elanak 24.

(1) Agencija stjede sredstva za obavljanje svoje djelatnosti i plaee za djelatnike iz
proru-dun"- Grada Otoka osiguranih za tu namjenu, sukladno Financijskom planu koji se

izraduje za svaku godinu i iz drugih izvora kao 5!o .sy d.onacije, krediti, sredstva

medunarodne pomoci, sredstva iz fondova Europske unije i drugih izvora sredstava.

(2) lmovinu Agencije dine sredstva za rad koja .osigurava osniva6, sredstva stedena

obavlianlem dielatnosti ustanove, te sredstva pribavljena iz drugih izvora sukladno zakonu.

(S) A6enc'rja ne obavlja djelatnost radi stjecanja dobiti. Ako u obavljanju djelatnosti ostvari

iouitlo rasporediv"nju oituarene dobiti odluduje Upravno vije6e. Ostvarena dobit moZe se

koristiti samo za razvoi i unaprjedenje djelatnosti Agencije.
(4) lmovinom Agencije u srnislu stavka 1. ovog clanka raspolaZe Upravno vije6e i ravnatelj

Agencile sukladno ovlastima propisanim Odlukom o osnivanju i ovim Statutom.

elanak 25.

(1) Agencija moZe u pravnom prometu stjecati prava ipreuzimati obveze sukladno Zakonu

iovom Statutu.
(2) Upravno vijece donosi Financijski plan u kojem se utvrduje visina prihoda i rashoda te

primiiat<a i izdataka za poslovnu godinu, i projekcije za sljede6e dvije godine sukladno

propisima o DrZavnom Proradunu.
tS) Upr.uno vijeie donosi Program rada Agencije kojim se detaljno ureduju aktivnosti i

poslovi Agencije za kalendarsku godinu.

elanak 26.

(1) Agenc lja zaobveze prema tre6im osobama odgovara cijelom svojom imovinom.

(21 Oinivad solidarno i neogranifeno odgovara za obveze Agencije.

elanak 27.

promet novdanih sredstava Agencija vrSi putem banke ovla5tene za platni promet, koju

odreduje Upravno vijece Agencije.

VIII. JAVNOST RADA

elanak 28.

(1) Rad Agencije je javan.

iZing"n.Ua osigutava javnost rada suradnjom sa sredstvima javnog priop6avanja te

izvleSeivanjem jlvnosti i nadleZnih tijela drZavne uprave, tijela jedinica lokalne i podrudne

(regionalne) samouprave, pravnih osoba s javnim ovlastima i drugih pravnih osoba o radu i

poslovanju Agencije.

iS; tntor*acije iz d-jelokruga rada Agencije daje predsjednik Upravnog vijeda ili ravnatelj

Agencije.
(+j erebs;e6nik Upravnog vijeca ili ravnatelj Agencije za poslove iz stavka 3. ovog 6lanka

moZe ovlastiti drugu osobu.
(b) Pravilnici, odluke i drugi akti Agencije znacajni za javnost, podaci o postignutim

ciljevima i udincima objavljuju se na internetskim stranicama Agencije.



IX. POSLOVNA TAJNA

elanak 29.

(1) Poslovnom tajnom se smatraju:
dokumenti koji nose oznaku povjerljivosti,

- podaci koji su kao povjerljivi priopceni,

- poslovni podaci 6ijim bi se otkrivanjem mogla nanijeti poslovna Steta ugovornim

stranama ili tredim osobama, i

- podaci cijim bi se priopcavanjem ilijavnim objavljivanjem mogla nanijeti Steta

Agenciji.

elanak 30.

(1) Predsjednik i clanovi Upravnog vijeca, ravnatelj.idjelatnici Agul:l:l kao i sve druge

osobe koje obavllaj, potfouu =" Ag"nciju duZni su klasificirane podatke i podatke koji

predstavlj"j, posiounu tajnu, a kojd saznalu prilikom obna5anja svoje duZnosti ili prilikom

svog rada, duvati kao tajnu.
(2) povreda ouznostieuvanla poslovne tajne predstavlja te5ku povredu obveze iz radnog

odnosa.
(3) obveza cuvanja poslovne tajne traje i poslije prestanka radnog odnosa u Agenciji'

X. PRIJELAZNE IZAVRSNE ODREDBE

e lanak 31.

(1) lzmjene i dopune statuta moze predloziti predsjednik i clanovi Upravnog vije6a te

ravnatelj Agencije.
(2) lzmjenJidopune Statuta donose se na nadin propisan za dono5enje Statuta'

elanak 32.

(1) U sludaju nejasno6a i nesuglasnosti u primjeni pojedinih odredbi ovog statuta' njihovo

iumadenje bale iJpravno vijede ili ravnateljAgencije'

elanak 33.

(1) Rijedi i pojmovi koji u ovom Statutu imaju rodno znadenje i odnose se jednako na

*iSXi iZenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.

elanak 34.

Ova Statut stupa na snagu osmog dana
pribavljenoj suglasnosti Gradskog vije6a'

Otok, 01. rujna 2014. godine

nakon objave na oglasnoj ploci Agencije, a po
E

u1b tc v /,t e,,t r><lv
tr5%
tu%

1{,


